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Stellenausschreibung 
Die Berufsakademie Sachsen zählt mit den Hochschulen zu den Einrichtungen des tertiären Bildungsbereiches. Sie 
führt Studierende in dreijährigen praxisintegrierten dualen Studiengängen zum Abschluss Bachelor of Arts, Ba-
chelor of Science, Bachelor of Engineering oder Diplomingenieur (BA). Die wissenschaftlich-theoretischen Studien-
abschnitte werden an der Berufsakademie Sachsen und die praktischen Studienabschnitte bei einem anerkannten 
Praxispartner realisiert. 

Die Berufsakademie Sachsen hat gemeinsam mit den Partnern TU Bergakademie Freiberg (Lead Partner), der 
Hochschule für öffentliche Verwaltung und Rechtspflege (FH) Meißen und dem Landesverband der Kultur- und 
Kreativwirtschaft das Projekt „4transfer“ initiiert. Ziel des Projektes ist der Aufbau eines leistungsfähigen Transfer-
verbundes in Sachsen, in dessen Mittelpunkt die Hochschulen als regionale Innovationsbooster agieren. 

An der Berufsakademie Sachsen ist folgende, auf die Laufzeit des Projektes (bis 31.12.2027) befristete Stelle zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit zu besetzen: 

Innovationsscout, Mitarbeiter für die regionale Transferkoordination (m/w/d) 

(100 %, Entgeltgruppe 12 TV-L) für den Verwaltungsverbund Breitenbrunn-Plauen 

Kennziffer:  BAS-P02-2024 

Die befristete Einstellung erfolgt gemäß den Regelungen des Teilzeit- und Befristungsgesetzes (TzBfG) in der je-
weils geltenden Fassung. 

Zu Ihren wesentlichen Arbeitsaufgaben gehören : 

- Bedarfsanalyse und Initiierung von Forschungs- und Transferprojekten insbesondere an der 
Schnittstelle duales Studium und kooperative Praxispartnerschaften, im regionalen Kontext 

- Identifizieren vorhandener Leistungs- und Innovationspotentiale sowie Bedarfe von Unternehmen, 
vorzugsweise der Praxispartner der Berufsakademie Sachsen, und Vernetzung der relevanten Akteure 
in Hochschule, Wirtschaft und Gesellschaft  

- Projektbegleitung über die gesamte Laufzeit  
- Erarbeitung innovativer Verwertungswege für die Forschungsergebnisse 
- Organisation und Umsetzung der im Projekt vorgesehenen Transferformate, im Zusammenwirken 

mit den anderen Projektpartnern 
- Zusammenarbeit mit den Wissenschaftlern (Projektanbahnung und Umsetzung) und den 

Servicestellen der Berufsakademie Sachsen (Projektverwaltung) 
- Organisation und Durchführung von Seminaren/Workshops innerhalb des Projekts zur 

Sensibilisierung und Mobilisierung von innovativen Forschungsideen 
- Enger und professioneller Austausch im Team der Transferscouts und mit der Projektleitung sowie 

den Verbundpartnern   

Wenn Sie die Zusammenarbeit in einem hoch motivierten Projektteam reizt, dann sollten Sie folgende 
Voraussetzungen mitbringen: 

 abgeschlossenes Hochschulstudium im technischen, wirtschafts- oder sozialwissenschaftlichen Bereich 
 Freude an der Teamarbeit und ein kommunikativer, selbstständiger Arbeitsstil  
 sehr gute Deutschkenntnisse  
 praktische Erfahrungen in der Forschung und im Projektmanagement bzw. nachgewiesene Kompetenzen 

im Technologie-/ Innovationstransfer bzw. Business Development 
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 Koordinationsgeschick und sicheres Bewegen in Hochschulstrukturen 
 Flexibilität und regionale Reisebereitschaft (ggf. im eigenen PKW gegen Abrechnung nach dem Sächs. 

Reisekostengesetz bzw. bei Verfügbarkeit mit dem Dienst-Kfz) 

Als erster Dienstort kann einer der beiden Sitze des Verwaltungsverbundes (Breitenbrunn oder Plauen) gewählt 
werden.  

Die Vergütung der Stelle erfolgt nach dem Tarifvertrag der Länder (TV-L), bei Vorliegen der persönlichen Voraus-
setzungen bis max. Entgeltgruppe 12. Die befristete Einstellung erfolgt im Angestelltenverhältnis.   
 
Die Berufsakademie Sachsen strebt eine bessere Vereinbarung von Familie und Beruf an. Daher begrüßen wir aus-
drücklich die Bewerbung von Frauen. Bewerbungen Schwerbehinderter (m/w/d) werden bei gleicher Qualifikation 
und Eignung bevorzugt berücksichtigt. Ein entsprechender Nachweis ist den Bewerbungsunterlagen beizufügen. 
 
Sie sind interessiert und überzeugt, dass Sie über die genannten Voraussetzungen verfügen? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Motivationsschreiben, ta-
bellarischem Lebenslauf, Zeugniskopien, Beurteilungen, lückenlosem Tätigkeitsnachweis, insbesondere Darstel-
lung der einschlägigen praktischen Berufserfahrungen) unter Angabe der Kennziffer BAS-P02-2024 bis zum 
31.08.2024  

vorzugsweise per E-Mail an:  bewerbung@ba-sachsen.de  
 

oder postalisch an:  Berufsakademie Sachsen, Zentrale Geschäftsstelle 
    Ilona Scherm – persönlich 
    Hoffnung 83 
    08371 Glauchau  
 

Wichtiger Hinweis: 

Bei Bewerbungen per E-Mail ist eine PDF-Datei/ max. 10 MB mit folgender Kennzeichnung: BAS-P02-2024-Name-
Vorname zuzusenden. 

Bitte beachten Sie, dass Sie mit Ihrer Bewerbung gleichzeitig Ihr Einverständnis zur elektronischen Verarbeitung 
Ihrer persönlichen Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens erteilen. Danach werden die Unterlagen 
nach den Vorgaben des Datenschutzes vernichtet. Ferner weisen wir darauf hin, dass im Zusammenhang mit der 
Bewerbung entstandene Kosten leider nicht erstattet werden können. 
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